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一、综合类
1.党的十九大以来北京高校党建工作经验成效研究
2.高校党的政治建设攻坚战经验成效研究
3.构建高质量高校党建工作体系研究
4.推进高校党建与高校事业发展深度融合机制研究
5.以高质量党建引领高校高质量发展研究
6.高校党建工作日常评价体系研究
7.高校巡察工作高质量发展的理论与实践探索
二、干部和人才队伍建设
1.提高高校领导干部政治判断力、政治领悟力、政治执行力实现途径研究
2.高校突出提高治理能力锻造高素质专业化干部队伍研究
3.高校党政领导班子协调机制研究
4.高校激励干部担当作为机制研究
5.高校开展干部政治素质考核的实践探索
6.高校落实“党管人才”的体制机制研究
7.高校培养选拔优秀年轻干部工作规律研究
8.高校“双肩挑”干部队伍建设研究
9.高校领导干部“处理突发性事件”能力培养研究
10.高校领导干部舆情应对能力提升研究
三、基层党组织和党员队伍建设
1.高校院（系）党组织会议和党政联席会议议事决策清单研究
2.高校教师党支部推动“三全育人”机制研究
3.高校教师党支部推动“课程思政”机制研究
[bookmark: _GoBack]4.高校教学型、科研型、管理型教职工党支部发挥作用机制研究
5.高校教师党支部书记队伍培训工作研究
6.新时代加强高校学生党支部建设措施研究
7.深入推进高校学生党员先锋工程机制研究
8.高校党员组织关系转接工作有关问题研究
9.基于网络新媒体的高校党建工作培训模式研究
10.网络新媒体环境下高校关工委助力学生党建工作研究
四、离退休干部工作
1.加强新时代离退休干部党建工作研究
2.高校离退休干部党建工作标准化规范化研究
3.高校离退休干部党员发挥优势作用服务中心工作的实践研究
4.建立健全干部荣誉退休制度的工作研究
五、其他工作
可以围绕其它高校党建工作的理论和实践问题自主选题开展研究
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